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Projekti Zadatak
Stru¢njak za bezbednost hrane

Svrha angaZovanja spoljnog kratkoroc¢nog stru¢njaka

Nacionalna Kancelarija Revizije je u procesu revizije ucinka "Bezbednost hrane". Opsti cilj ovog
revizijskog projekta je da se proceni funkcionisanje prehrambenog lanca koji se odnosi na planiranima i
inspekcijama bezbednosti hrane iz uvoza i domace proizvodnje ili prerade i dok su ti proizvodi u promet na
domacem trzistu.

Zbog obima i specificnih znanja koja su potrebna za obavljanje ove revizije, Nacionalna Kancelarija
Revizije traZi angazovanje stru¢njaka za bezbednost hrane.

Trajanje angazovanja je 10 radnih dana.
Opis glavnih poslova i zadaci Stru¢njaka za bezbednost hrane

Stru¢ne za bezbednost hrane treba da podrzi revizijski tim procenu i tumacenje rezultata i podataka
prikupljenih od strane revidiranih entiteta (Agencije za Hranu i Veterinarstvo i Uprave opstinskih inspekcija
poslove, opstina Vuditrn i Gnjilane).

Stru¢njak se tokom angazovanja u potpunosti koordinira i postupa se u skladu sa zahtevima revizijskog
tima NKR.

Stru¢njak treba da podrzi tim sa uputstvima i stru¢no$¢u u proceni uzoraka revizije koje sadrze slozene
podatke, kao $to je tip analiza koje su primljene od strane inspektora i njihovu kategorizaciju.

Stru¢njak treba takode da pruzi struénost o standardima (domac¢im i medunarodnim) za bezbednost hrane
kao i u pruzanju doprinosa oko dobrih praksi o bezbednosti hrane kao i njihovog uporedivanja sa sadasnjom
praksi u zemlji, preporucujuci pobolj$anja za uocene nedostatke.

Izmedu ostalog, odgovornosti stru¢hjaka su:

e Da pruzi odgovarajucu struénost U vezi sa bezbedno§¢u hrane i da proceni plan inspekcije i metode
koje se koriste od strane Agencije za hranu i veterinarstvo o broju inspekcija i uzoraka u toku
godine;

e Da proceni i podnese izvestaj 0 stanju bezbednosti hrane na osnovu dokaza prikupljenih od strane
revizijskog tima;

e Da izvr§i odgovaraju¢e analize o studijskim slucajevima studije slucaja (mesni proizvodi i
proizvodi Zzitarica):



e Prisustvo stru¢njaka je potrebno u fazi izvrSenja revizije i izvesStavanja;

o Rad struénjaka se treba prilagoditi zahtevima i standardima koje primenjuje NKR i rezultati rada
se (nalazi) se takode trebaju nadovezati sa dovoljnim i relevantnim dokazima;

e  Pruziti struénost o standardima (doma¢im i medunarodnim) o bezbednosti hrane;
Da deluje u skladu sa pravilima i etickim kodeksom koji se primenjuje u NKR; i

o Da bude spreman da odgovori i na druge zahteve koji se mogu pojaviti iz faze izvrSenja (rada na
terenu) i smatraju se potrebnim za potrebe revizije, kao $to su ucesce na sastancima sa timom, sa
revidiranim strankama, kao i stalna komunikacija sa revizijskim timom.

Priprema izvestaja

Izvestaj vesStacenja/ekspertize ¢e se fokusirati na predstavljanje podataka i prate¢ih analiza u posebnom
izdanju, ako je to potrebno. Treba da sadrzi sazetak Koji ukratko razmatra znacajne nalaze i preporucene
radnje. Predlozena struktura izvestaja je opisana U nastavku:
e  Opsti sazetak;
Pristup i metodologija koja se Kkoristila;
Politike, zakoni, propisi, standardi;
Izvr$ena ispitivanja/analize;
Potencijalni uticaji na zivotnu sredinu i na vozila;
Zakljucci 1 preporuke.

Radni zahtevi

Stru¢njak za bezbednost hrane treba da ima adekvatno obrazovanje i da bude diplomiran u smerovima kao
Sto je Prehrambena tehnologija, Biologija ili Hemija.

Takode je pozeljno da stru¢njak ima odgovarajuce znanje i obuku u oblasti bezbednosti hrane, posebno
standarda I1SO / 22000: 2018 o sistemima upravljanja bezbednosti hrane i zahtevima za svaku organizaciju
koja se bavi prehrambenim lancem.

Stru¢njak mora imati 5 godina iskustva u oblasti hrane i sli¢no.

Prednost se daje kandidatima koji dokazuju znanje o zahtevima za sigurnost hrane koje se stavlja na trziste,
a posebno da bude sposoban/na da tumaci rezultate analize zapisnika i analiza koje su izvrsili inspektori
Agencije za hranu i veterinarstvo.

Zainteresovani kandidati treba da dostave slede¢a dokumenta:

Motivaciono pismo;

Biografiju (CV);

Kopiju Li¢ne karte;

Dokaze o univerzitetskim studijama;

Dokaz radnog iskustva u struci;

Kopije zavr§enih odgovarajuc¢ih obuka (ako ih ima); i

Reference ili dodatne informacije, koje se smatraju vaznim za kandidata koji aplicira.



