
 
 

 

U skladu sa članom 12.2 Zakona Br.05/L-055 o Generalnom Revizoru i Nacionalnoj Kancelariji Revizije  

Republike Kosovo i članom 4  Administrativnog Uputstva  Br. 02/2017 o Angažmanu Spoljnih Stručnjaka, 

Nacionalna Kancelarija Revizija Republike Kosovo, dana 30 maja 2018 objavljuje: 

 

JAVNI OGLAS  

  

I. O angažmanu spoljnih stručnjaka za obavljanje određenih zadataka u oblastima koje su navedene 

u dodatku ovog oglasa.  

 

II. Kandidati koji izražavaju interesovanje za angažman treba da ispune sledeće uslove: 
 

1. Da ima završen najmanje jedan nivo postdiplomskih studija ili neke druge studije koje su ekvivalentne 

sa postdiplomskim nivoom; 

2. Najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u oblasti u kojoj se zahteva angažman;  

3. Dobro poznavanje javnog sektora;  

4. Preporučuje se iskustvo u uslugama veštačenja/konsultanata u određenoj oblasti. 

 

III. Kandidati treba da podnesu sledeća dokumenta:  
 

Motivaciono pismo;  

Biografiju (CV); 

Kopiju lične karte;  

Dokaze o postdiplomskim studijama ili radnu dozvolu (za specijaliste medicine); 

Kopije završenih relevantnih obuka (ako ih imaju); 

Dokaze o radom iskustvu u određenoj oblasti; i 

Reference/preporuke ili druge dodatne informacije, koje se smatraju važnim za kandidata koji podnosi 

zahtev.  

 

IV. Izbor kandidata 
 

Izbor kandidata se vrši u skladu sa procedurama koje su utvrđene Administrativnim uputstvom Br. 02/2017 

o angažovanju spoljnih stručnjaka. 

 

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove prema stavci  II i III ovog oglasa mogu se organizovati konsultativni 

sastanci u cilju razjašnjenja njihovog angažmana, vezano za uslove i rezultate koji se očekuju od njihovog 

angažmana. 

 

Angažman u svojstvu stručnjaka ne podrazumeva osnivanje radnog odnosa u Nacionalnoj Kancelariji 

Revizije. Izabrani stručnjaci će stupiti u ugovorne odnose sa Nacionalnom Kancelarijom Revizije 



Republike Kosovo za određeni period do tri  (3) godine uz mogućnost produženja za naredne tri godine. 

Sporazum se zaključuje u skladu sa primenjivim odredbama Zakona o Obligacionim Odnosima. 

Angažovanje stručnjaka se obavlja na dnevnoj osnovi i zavisno od potreba Nacionalne Kancelarije Revizije. 

Za sav izvršeni rad pruža se nadoknada u iznosu koji je utvrđen Administrativnim Uputstvom Br.02/2017 

o Angažovanju Spoljnih Stručnjaka.  

 

Izabrani stručnjaci postaju deo službenog spiska (baze podataka) i pozivaju se za angažman na ad hoc 

dnevnoj osnovi, zavisno od potreba Nacionalne Kancelarije Revizije. 

 

Angažovani stručnjaci treba da primenjive međunarodno priznate standarde revizije, Kodeks e Etike kao i 

ostala pravila koja su utvrđena aktima Nacionalne Kancelarije Revizije. 

 

V. Podnošenje dokumenata  
 

Dokumenti se podnose u Nacionalnoj Kancelariji Revizije Republike Kosovo, na adresi: Priština, ulica 

Musine Kokalari br. 87 ili preko elektronske pošte: rekrutimi@oagks.org   
 

Dokumentacija koja pristiže posle roka kao i ne kompletirana dokumentacija, neće se razmotriti. Kao tačne 

i verodostojne informacije smatraće se samo one koje su dokazane dokumentima (ne one koje su samo 

izjavljene a nemaju dokaze).  

 

Mogućnost za apliciranje ostaje otvorena osam (8) kalendarskih dana od dana objavljivanja, odnosno do 

07 juna  2018, u 16:00 časova.  

 

Za detaljnije informacije možete se obratiti Odeljenju za Ljudske Resurse NKR-a, na broj telefona: 

038 606004 lok. 1025, svakog radnog dana od 08:00-16:00. 

 

Dodatak o zanimanjima koja su utvrđena za angažman stručnjaka: 

 

1. Elektro inženjer; 

2. Inženjer građevine-konstrukcija;  

3. Arhitekta; 

4. Projektant; 

5. Inženjer građevinarstva (niskogradnja i visokogradnja); 

6. Inženjer prehrambene tehnologije;  

7. Farmaceut; 

8. Lekar za javno zdravlje; 

9. Telekomunikacije; 

10. Revizija performanse / Istraživač; 

11. Stručnjak za Socijalnu Zaštitu; 

12. Stručnjak sa procenu nekretnina; 

13. Stručnjak za zaštitu potrošača; 

14. Stručnjak za zdravstvena osiguranja; 

15. Stručnjak za poljoprivredu;  

16. Stručnjak -Specijalista za IT i Specijalista za softver. 
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